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L’Agenzia Formativa CESCOT AREZZO SRL (n. cod.accr. OF0336) capofila di A.T.S con NUOVA ACCADEMIA DEL TEATRO
D'ARTE APS; UNIONE MONTANA DEI COMUNI DELLA VALTIBERINA TOSCANA; CASERMARCHELOGICA APS; COOB -
SOCIETA" COOPERATIVA SOCIALE; TOSCANA D'APPENNINO SOC COOPERATIVA;D'APPENNINO RETE DI IMPRESE;
ASSOCIAZIONE GIOVANILE FOCUS CREW APS, in attuazione dell’Avviso pubblico per la concessione di finanziamenti ex
art. 17 comma 1 lett. a) della L.R. 32/2002 per progetti rivolti a persone giovani disoccupate e inattive — TALENTI IN
AZIONE, approvato con D.D. 23703 del 30/10/2023 e ss.mm., a valere sul PR FSE+ Toscana 2021-2027, a seguito
dell'ammissione a finanziamento, con D.D. n. 14641 del 25/06/2024, del progetto acronimo “VALORI” titolo “Valtiberina
Learning, Orientamento, Rigenerazione, Innovazione” (codice progetto 315741) organizza il percorso formativo

TALENTI:“Laboratorio teatro”
matricola 2024LM1051

I corso é interamente gratuito in quanto finanziato dalla Regione Toscana con risorse a valere sul PR FSE+ Toscana 2021-2027 e inserito nellambito di
Giovanisi (www.giovanisi.it), il progetto della Regione Toscana per I'autonomia dei giovani.

Si tratta di un laboratorio teatrale finalizzato a elaborare e creare delle storie,
ispirati da una situazione in essere quale la performance di Tommaso Zerbi,
classe '99. Le storie permettono di sviluppare un percorso di
autoconsapevolezza di se e di comprensione degli altri per “stare bene
insieme”.

Attraverso la storia gli allievi analizzeranno come vedono se’ stessi, come si
rapportano al mondo del lavoro.

Gli allievi, nelle diverse sezioni, svilupperanno delle azioni fisiche e verbali e,
sulla base dei feedback del docente e del gruppo, modificheranno e
svilupperanno le loro storie. Questo percorso formativo mira a esplorare e
valorizzare il ricco patrimonio immateriale della Valtiberina, integrando
I'esperienza pratica con I'apprendimento teorico.

DESCRIZIONE DEI CONTENUTI:

| partecipanti saranno in grado di sviluppare conoscenze e capacita che
COMPETENZE PROFESSIONALLI: permettano di facilitare il processo di scelta professionale e affrontare in modo
proattivo i cambiamenti del mercato del lavoro.

Il percorso permettera di acquisire conoscenze e capacita utilizzabili per
SBOCCHI OCCUPAZIONALI: I'inserimento lavorativo nelle imprese culturali, creative e turistiche del
territorio.

Il corso prevede n° 50 ore totali di laboratorio. Le lezioni si svolgeranno in orario
09.00 — 13.00/14.00 — 18.00 dal (giorni settimana) lunedi al venerdi.
La percentuale di frequenza obbligatoria € il 70%.

STRUTTURA DEL PERCORSO
FORMATIVO E FREQUENZA:

NUMERO DI ALLIEVI PREVISTO: 12

REQUISITI DI ACCESSO DEGLI Giovani 18-34enni disoccupati/e, inattivi/e . Per gli stranieri € richiesto il livello
ALLIEVI: B1 della lingua italiana

PERIODO DI SVOLGIMENTO: Gennaio/ Febbraio 2025

SEDE DI SVOLGIMENTO: Via Niccolo Aggiunti, 55 — Sansepolcro (Ar)

CERTIFICAZIONE FINALE: Attestato di frequenza

RICONOSCIMENTO CREDITI: Previsto riconoscimento crediti ai sensi della DGR 988/2019 e ss.mm.ii.

Compilare la domanda di iscrizione di Regione Toscana e consegnarla presso gli
uffici di CESCOT AREZZO SRL (Via Fiorentina, 240 — Arezzo). La consegna della
domanda puo essere anche effettuata tramite raccomandata con ricevuta di
ritorno.

MODALITA’ DI ISCRIZIONE

Documenti da allegare alla domanda di

. .. Documento d'identita, curriculum vitae.
ISCrizione

Scadenza delle iscrizioni 04/01/25

Nel caso in cui il numero degli allievi idonei a partecipare al percorso superi

e ] e e quello previsto di oltre il 20% sara attivata una procedura di selezione che

Modalita di selezione degli iscritti . . o . . .
consistera in un colloquio individualizzato per la valutazione dell’interesse al

corso e della motivazione alla frequenza.

CESCOT AREZZO SRL, Via Fiorentina, 240 -Arezzo. Tel. 0575/984312 Mail

Informazioni: . .
cescot.arezzo(@confesercenti.ar.it

Referente: Dott.ssa Chiara Crociani, 0575/984312, c.crociani(@confesercenti.ar.it
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